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¡POLÍTICA CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA EN BENEFICIO DE MÉXICO!

Concluyeron los trabajos 

de presentación de 

ponencias y análisis de 

nuestro Simposio Técnico 

Científico. Con una 

participación de más de 90 

personas, se trataron 

temas de importancia en el 

quehacer institucional y 

nacional. El 30° Congreso 

Nacional Ordinario del 

SUTIN, en su modalidad 

de Simposio Técnico Científico, se constituyó con 

delegados de las áreas de investigación y servicios 

del ININ, quienes fueron acompañados por 

dirigentes de una veintena de organizaciones 

integrantes de la Unión Nacional de Trabajadores 

(UNT), la Coordinadora Nacional de Sindicatos 

Universitarios, de Educación Superior, 

Investigación y Cultura, (CNSUESIC), la Nueva 

Central de Trabajadores (NCT) y la Coordinadora 

Nacional de Trabajadores de la Educación, 

(CNTE), así como del Diputado Jorge Armando 

Ortiz, de la fracción parlamentaria del Partido del 

Trabajo e integrante de la Comisión de 

Presupuesto de la Cámara 

de Diputados. 

En el auditorio Rafel 

Galván se escucharon los 

saludos del ex secretario 

del Interior del SUTIN, del 

STUNAM, SUTIEMS, la 

sección 22 de la CNTE 

desde Oaxaca, el SME, 

STRM, y UNTyPP, quienes 

se refirieron a la situación 

de la industria energética, 

la investigación científica y la educación, señalando 

su importancia y la falta de respuestas en términos 

presupuestales y de atención a las demandas y 

propuestas de los trabajadores. 

El Congreso/Simposio fue inaugurado por el 

Diputado Jorge Armando Ortiz, quien manifestó su 

disposición a acompañar la lucha de los sindicatos 

de trabajadores del conocimiento y ofreció el apoyo 

desde la Cámara de Diputados para fortalecer las 

actividades de educación, investigación científica y 

energía. 

Después de la inauguración se realizó la mesa 

redonda Panorama actual de las instituciones y 

centros de investigación en México, en la que 

dirigentes del sindicato de investigadores del INAH, 

del SITIMTA, SITIINS (investigadores de los 

institutos nacionales de salud), del STINCA Rural, 

de la Federación Nacional de Sindicatos del Sector 

Ciencia y Tecnología y el propio SUTIN expusieron 

la situación que viven en sus centros de trabajo y 

sus propuestas. 

Se refirieron a la negativa a respetar prestaciones 

definidas en los pactos colectivos, la falta de 

cubrimiento de plazas, los insuficientes 

Becas 

Dice el Reglamento de Finanzas Sindicales: 

ART. 57 El plazo máximo para la recepción de 

documentos completos, será el último día hábil de 

septiembre. 

ART 59. La secretaría de seguridad social llevará 

a cabo la revisión de documentos en la primera 

quincena de octubre. 
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presupuestos, la meritocracia en la investigación 

científica, la legislación relativa a las instituciones 

de investigación y los procesos impulsados por los 

sindicatos con sectores de las administraciones. Se 

denunciaron asimismo los propósitos de cerrar 

instituciones con pretextos de orden administrativo 

y sin tomar en cuenta las aportaciones realizadas 

por éstas y sus trabajadores en beneficio del país. 

Esta mesa dejó claro que los problemas que se 

tienen en cada institución, más allá de las formas y 

los estilos de los funcionarios responsables, son 

comunes y que sin unir esfuerzos y conjuntar 

propuestas, difícilmente se podrá mejorar la 

situación de la investigación y de sus trabajadores. 

Por otro lado, en las mesas de trabajo los 

delegados debatieron la problemática institucional 

en temas como la falta de recursos humanos e 

infraestructura. Uno de los aspectos que más llamó 

la atención fue la disminución del personal, en 

especial el de alta calificación, lo que puede llevar 

en no mucho tiempo, a la pérdida de la 

organización de los trabajadores. Se generaron 

propuestas que se presentarán a la SENER, en las 

mesas de trabajo que se ofrecieron, así como a los 

actores políticos que deciden el rumbo del país con 

el objetivo de fortalecer la institución. En breve, se 

presentarán las conclusiones en la Cámara de 

Diputados. Agradecemos a todas las personas que 

hicieron posible este importante evento. 

Alto al genocidio 

Mientras tanto, haciendo caso omiso al clamor 

internacional que exige poner fin al genocidio 

contra el pueblo palestino, el gobierno sionista de 

Israel no solo continúa con éste, sino que ha 

pasado de las amenazas a los ataques contra la 

flotilla Global Sumud que viaja hacia Gaza tratando 

de romper el cerco que impide la llegada de ayuda 

humanitaria a esa devastada ciudad. 

Como parte de la solidaridad de los trabajadores 

mexicanos, el jueves 25 se realizó un Foro en el 

SME, que contó con la presencia de Nadya 

Rasheed, Embajadora Palestina en México. 

La Embajadora agradeció 

la solidaridad de los 

trabajadores mexicanos y 

dio un panorama de la 

situación que se vive en 

Gaza. A continuación, 

representantes de los 

organismos sindicales 

organizadores del Foro, la 

UNT, la CNSUESIC, la 

NCT y la CNTE refrendaron su posición solidaria, 

así como la exigencia al gobierno mexicano de 

romper todo tipo de relaciones con Israel. 

Al SUTIN y al STUNAM correspondió hablar a 

nombre de los sindicatos que integran la UNT. En 

nuestra intervención se hizo la consideración de 

que la lucha de todos los trabajadores del mundo 

debe ser unitaria para enfrentar como clase los 

problemas comunes y se llamó a la unidad de 

todos los sindicatos y del pueblo mexicano para 

que la solidaridad sea efectiva. 

Desde las secretarías  

Se inició la auditoría a las finanzas sindicales de los 

ejercicios 2023 y 2024. 

Se realizó la transferencia correspondiente a las 

becas de julio-agosto de 2025, con lo que termina 

el ciclo 2024-2025. 

La fecha límite para la entrega de documentos para 

el ciclo 2025-2026 es el 30 de septiembre.  

Seguro Thona. Nuevamente recordamos a los 

compañeros de las claves que están a 

continuación, que deben pasar al local sindical a 

llenar su consentimiento para el seguro de vida 

Thona. Secretaría de Seguridad Social. 

453 1587 3301 3745 3918 4253 4500 

4648 4840 5208 5414 5462 5466 5489 

5493 5662 5767 5797 5799 5800 5801 
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¡Por la Unidad Proletaria!  
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